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ADATVEDELMI ES -KEZELESI TAJEKOZTATAS!

a koronavirussal kapcsolatos a kormany altal kihirdetett vilagjarvanyiigyi helyzet rendkiviili
koriilményei alapjan

kiilonés tekintettel a koronavirusnak kitett megbetegedettségre valé az érintettekre sltalinosan
kiterjedd barmely diagnosztikai eszkozzel torténé vizsgilati lehetéségekre

Kiegészités 2020. okt. 1-jei hatallyal

Tisztelt Sziil6k, Tanuléink Térvényes Képvisel6i és Kedves Didkok!
Tisztelt Dolgozéink!

A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum és szakképzési intézményei a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérsl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban:
GDPR vagy Rendelet) vonatkozé rendelkezései alapjan, tovabbéa az informaciés onrendelkezési
jogrol és az informaciészabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény (tovabbiakban: Infotv.) alapjan
a Zalaegerszegi Szakképzési Centrum és intézményei (a tovabbiakban: Munkaéltat6/ZSZC), jelen
okirattal teljesiti az Onok, azaz az érintettek részére a személyes adatok kezelésére vonatkozd
tajékoztatast, ezzel is el6segitve az érintettek jogainak a gyakorldsat.

Jelen tdjékoztatast megtekintheti a ZSZC honlapjan (https://zegszakkepzo.hu/zalaegerszegi-
szakkepzesi-centrum/) vagy a ZSZC szakképzési intézménye honlapjén

Az alibbiakban tdjékoztatjuk Onéket arrél, hogy a ZSZC-ben jelen rendkiviili kériilménvek
kozepette az érintettek, azaz az Onok személyes adatait milyen médon, milyen jogalappal
kezeljiik - kiilonds tekintettel a koronavirusnak kitett megbetegedettségre valé az érintettekre
dltaldnosan kiterjedé barmely diagnosztikai eszkizzel torténé vizsgalati lehetéségekre - , és
tdjékoztatjuk Onéket arrél, hogy adataik védelme érdekében milyen jogosultsigok illetik
Onéket és hogyan érvényesithetik jogaikat.

KIEGESZITES: 2020. oktéber 1. napistél a jérvinyiigyi késziiltsézi iddszak
védelmi_intézkedéseirdl sz616 431/2020. (IX. 18.) Korm. rendelet 4-5. §-ai
eldirjak, hogy a koznevelési és szakképzd intézményekben kitelezé a
testhOmérséklet ellenérzése, amelynek az intézménybe torténd érkezéskor
mindenki kiteles magat aldvetni.

! Jelen tajékoztat6 a 2018. majus 25-én hatalyba lépett az Eurépai Uni6 4j adatvédelmi rendelete (GDPR —
General Data Protection Rules; tovabbiakban Rendelet) elvei és szabélyai alapjén késziilt (az Eurdpai Parlament és a Tanacs
2016/679-es rendelete)



I. ALTALANOS ADATOK

1.1. Az adatkezel6 meghatirozasa

Funkci6 Az intézmény neve, cime Felelds vezet6je Elérhetosége
megnevezése
Zalaegerszegi Szakképzési Vizlendvai Lészl info(@zegszakkepzo.hu
Cent ZSZC f6i to
Adatkezels | ot (Z8ZC) i tel :06/92/313-583/101
Zalaegerszegi SZC Béthory Kényané Témpe titkarsag@bathorysuli.hu
Istvan Technikum Livi
s fee o tel.: 06/92/815-510/316
1gazgato

1.2. A ZSZC adatvédelmi tisztviselje: dr. Pintérné dr. Miglécz Erzsébet
A ZSZC adatvédelmi tisztvisel6jének kérdéseit az alabbi elérhetdségen felteheti:
postai uiton: Zalaegerszegi Szakképzési Centrum, 8900 Zalaegerszeg, Kinizsi u. 74. cimen; vagy
e-mailben: adatkezeles(@ zegszakkepzo.hu

1.3. Az adatkezelés célja

A 2020-2021-es tanév megkezdése, valamint a szakképzés folyaman egyrészt az abban résztvevéd
tanulok, a hozzijuk szorosan tartozé sziilok/térvényes képviselok, masrészt a dolgozdink, azaz az
érintettek adatainak jogszerii kezelése jelen, a kormany és az ITM 4ltal javasoltan a vildgjarvanyiigyi
rendkiviili helyzet idején és a szakképzési és koznevelési feladatok megvaldsitasanak érdekében a
szakképzés lehet legegészségesebb koriilményeinek biztositasaval.

KIEGESZITES: NAIH allaspontija: ..Fontos leszogezni., hogy a hazai
jogszabalyi koérnyezetben a digitdlis és analég lazmérikkel végzett
testhémérséklet ellenérzés — csakigy, mint a hékamerak., beléptet
hékapuk alkalmazisa — adatkezelésnek’? mindsiil. ha annak érintettje
azonositott, vagy azonosithaté. .... az adatvédelmi elGirasok az ilyen
eszkozokre is alkalmazandék.”

Ezen specialis koriilmények kozepette is a ZSZC mint adatkezeld tevékenységét az alabbi alapelvek
alapjan végzi:

KIEGESZITES: A Kormany a jdrvinyiigyi késziiltséz bevegetésérél szolé
283/2020. (V1. 17.) Korm. rendeletével 2020. jivinius 18. napijit6l

Magvarorszag egész teriiletére egészségiigyi valsaghelyzet elrendelésével

jarvanviigyi  késziiltséget vezetett be. ......... az  egészségiigyi
valsaghelyzetben az 1j tipusi koronavirus jarvdny jelenlegi. kozosségi

2 A GDPR 4. cikk 2. pontja szerint adatkezelés ,.a személyes adatokon vagy adatilloményokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas,
tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon
torténd hozzaférhetdvé tétel itjan, 5sszehangolds vagy dsszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.”



"

terjedéssel és tomeges megfertézédésekkel jaré idoszakaban a
testhomérséklet-méréssel  Osszefiigg6  diagnosztikai  sziiréeszkozok

alkalmazisa alapelvszeriinek mindsiil, ha az alibbi feltételek egyiittesen
teljesiilnek:

o az adatkezel6 tulajdondban, hasznalataban 4ll6 teriiletére, épiileteibe

torténo beléptetés soran;

e valamennvi belépni szandékoz6 személyre egységesen kiterjedo védelmi
intézkedésként (iin. ..héjvédelem”) keriil alkalmazasra:

o az a testhmérséklet-mérés alanyanak kifejezetten ezen adatkezelési cél

érdekében torténo azonositisahoz nem Kkotott, és
e semmilyen médon nem jar adat rogzitésével. tovabbi tdrolasaval,
tovabbitasaval.

Az adatkezelé ZSZC és szakképzé intézménye feleldssége, hogy valamennyi
adatkezelését, igy a testhdmérséklet mérésével kapcsolatos adatkezelést is, az
adatvédelmi alapelveknek — igy kiemelten az elszdmoltathatésag elvének —
torténd megfelelés figyelembevétele mellett alakitsa ki.

Az adatkezeld ZSZC és szakképz intézménye személyes adatot kizarélag meghatarozott célbdl, jog
gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében kezel. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg
kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és
torvényesnek kell lennie - torvényesség és tisztesség elve.

Csak olyan személyes adatot kezel a ZSZC, amely az adatkezelés céljanak megval6sulasédhoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megval6suldsahoz sziikséges
mértékben és ideig kezelhetd - ardnyossag elve.

Fontos c¢€l, hogy jelen rendkiviili helyzetben ,,a személyes adatok kezelése csak akkor és
annyiban lehet indokolt, amennyiben az adatkezelés céljat nem lehetséges adatkezelést nem
igényld eszkozokkel elérni, és minden esetben vizsgalni kell, hogy létezhet-e hatékony, de az
erintettek magéanszférdjara kevésbé kockdzatos megoldds. (Pl. az alapveté higiéniai
intézkedések rogzitése, a munkaeszkdzOk, iroddk alaposabb takaritisa, fertStlenitdszerek
biztositésa és fokozott hasznalatuk megkivetelése)”® — adattakarékossag elve

A ZS7C és szakképzési intézményei célja a személyes adatok kezelésével a jogszabalyokban rogzitett
kozoktatasi-nevelési feladatai ellatdsa, melyhez a jogszabalyokban meghatérozott adatokat sziikséges
kezelnie.

A munkavégzésre iranyuld jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelések
(munkavallaléi/alkalmazotti, valamint egyéb munkavégzésre iranyulé jogviszony) esetében a
Munkéltaté/ZSZC feladata az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsigos munkavégzés
kovetelményeit biztositani és az ahhoz kapcsolodé adatkezelési folyamatokat megtervezni és
kialakitani.

3 NAIH tajékoztaté a koronavirus-jarvannyal kapcsolatos adatkezelésekrél



1.4. Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikke (1) bekezdése e) pontja* ezen beliil a c)pontja

Az adatkezel ZSZC és szakképzési intézményei kozfeladatot latnak el, amely esetben az adatok
nyilvantartasat jogszabalyok hatirozzak meg. Az adatkezeld ZSZC-ben és szakképzd intézményében
személyes adat jogalap nélkiil nem kezelhetd. A személyes adat akkor kezelhetd, ha azt torvény illetve
- torvény felhatalmazésa alapjan, az abban meghatérozott korben - helyi 6nkormanyzat rendelete
kozérdeken alapul6 célbdl elrendeli (a tovabbiakban: kotelezd adatkezelés és kozérdekii adatkezelés),

Kiilonleges adatokat csak jogszabaly altal meghatérozott esetekben és kiilonosen koriiltekintd
adatbiztonséagi szabalyok alapjén kezel az adatkezeld. (Kivéve: az AlaptSrvényben biztositott alapvetd
Jog érvényesitése, tovibba a nemzetbiztonsig, a biincselekmények megeldzése vagy iildozése
érdekében vagy honvédelmi érdekbdl torvény elrendeli, vagy torvény kozérdeken alapuld célbol
elrendeli a kiilonleges vagy érzékeny adatok kezelését.)

I. A VILAGJARVANYUGYI RENDKIVULI KORULMENYEK SORAN AZ
ADATKEZELO ELJARASA (figyelembe véve a NATH T4jékoztat6jat’):

2.1 A koronavirussal kapcsolatos adatkezelések, igy a Munkaltaté/ZSZC 4ltal esetlegesen eldirt
diagnosztikai mérés (jelen esetben: testh6mérséklet-mérés) szabalyai

KIEGESZITES: A NAIH/2020/7465. SZ. TAJEKOZTATOJA ALAPJAN:
(Tajekoztat6 az 1j tipusd koronavirus jarvanyra (Covid-19) tekintettel az egészségiigyi valsaghelyzet
elrendelésével bevezetett jarvanyiigyi késziiltség idStartama alatt a testhdmérséklet mérésével
Osszefliggd egyes adatkezelések kapcsén)

Mar a korabbiakban is érvényes szabdly: 6nmagiban abbél a ténybél, hogy
valakinek magasabb a testhdmérséklete, nem vonhaté le egyértelmiien az a

kovetkeztetés, hogy az iij tipusi koronavirus jarvannyal fert6ézott. igy a
belépésnél torténé testhdmérséklet-mérés alapjan az adatkezelé semmilyen
kivetkeztetést nem vonhat le az adott személy egészségi allapotira
vonatkozéan, pusztin a belépés engedélyezésére vagy megtagadisira

jogosult az altala elore meghatirozott objektiv szempontok alapjan — ezen
szempontokat a szakképz6 int€ézmény igazgatéja hatirozza meg a feladatot

ellato szamara.

Ezen védelmi intézkedés keretében az adatkezel6 kizardlag arra
vonatkozéan hozhat déntést, hogy a teriiletére belépést megkisérlo
valamennyi — akir vele munkavégzésre iranyulé jogviszonyban &llé, akar
mas egyéb — személy belépését engedélyezi (azért, mert a mért érték
alacsonyabb az elére meghatarozott értéknél), avagy azt megtagadja (azért,
mert a mért érték magasabb az elére meghatirozott értéknél, igy
kockazatot hordoz mis személyekre nézve), hiszen az intézkedés céljanak

* GDPR: 6. cikk (1) bekezdés ) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtaséhoz sziikséges;
® NAIH/2020/2586. szami, a koronavirus jarvénnyal kapcsolatos adatkezelésekrdl sz616 Tajékoztatéja



eléréséhez csak ebben az esetben lehet alkalmas eszkéz a testhGmérséklet
mérése.

Ha az adatkezelé ZSZ.C és szakképzd intézménye nevében eljar6 személy a

belépést megtagadja, akkor az érintett feladata a helyzet tovabbi kezelése
(orvoshoz fordulds, betegszabadsdag és tiappénz iigyintézés, munkahelyi
vezeto tajékoztatasa, stb.).

Figvelem! a mérés alanvanak Kkifejezetten ezen adatkezelés céljabol

(belépési jogosultsag megallapitisa a mért testhdmérséklet alapjan) torténo
azonositasa — az adatvédelmi alapelvekre figyelemmel kialakitott jogszabaly

rendelkezése hidnydban — sem a mérést megelézéen, sem pedig a belépés
megtagadasat kovetden nem indokolhaté, arrél csak statisztikai adat
gviijtheté (pl. hany fot nem engedett be az adatkezeld az épiiletbe).

Eléfordulhat olyan kivételes eset, hogy valakinek a testhémérséklete
altalanossigban az dtlagosndl magasabb, példaul akir valamilyen betegség,
vagy gvégyszeres kezelés miatt. Ebben az esetben arra példidul van

lehetdség, hogy az adatkezelé az altala elézetesen kialakitott eljarasrendnek

megfeleloen és az adatkezelésrol az érintettek rendelkezésére bocsatott

tajékoztatast kivetéen olyan tartalmi, orvos altal kidllitott dokumentum

érintett dltali bemutatisat elfogadja a belépésnél térténé mérés eltt, amely
szerint az érintett személy a magasabb testhdmérséklet ellenére jogosult

kozosségbe menni.
KIEGESZITES: a 45474-1/2020/OTF. ikt. sz.-ti a Nemzeti Népegészségiigyi

Kozpont orszagos tisztiféorvosa altal kiadott kézlemény hatdrozata szerint:

u...l. AZ intézménybe valé belépéshez a testhomérséklet nem érheti el a

37.8 °C-ot.
2. Azt a gvermeket, illetve kiskori tanulét, akinek az intézménybe valé

belépéskor a testhémérséklete 37,8 °C, a tibbi gyermektél, illetve tanul6tol

el kell kiiloniteni, és a testhomérséklet mérését tizenot (15
meg kell ismételni. Amennyiben a megismételt mérés esetén a

testhomérséklet eléri a 37,8 °C-ot, errdl a sziilét vagy a térvénves képviselot

tavkozlési eszkoz utjan haladéktalanul tijékoztatni kell. .....

4. Ezt a hatarozatot 2020. oktober 1. napjatél kell alkalmazni, és azonnal

végrehajthatéva nyilvanitom. .....”

A fenti kiegészitések kivételével fennallnak az aldbbi a korabbiakban megallapitott adatkezelési
szabalyok:

»A NAIH - Osszhangban mds tagorszagok feliigyeleti hatdsagainak 4llaspontjdval — a jelenlegi
magyarorszagi jarvanyiigyi helyzetre tekintette]l nem tartja ardnyosnak ha pl. a Munkaltaté/ZSZC
intézkedéssel elrendelné, minden munkavallaléra (vagy tanuléra) altalanosan kiterjedd, barmilyen



diagnosztikai eszkozt (igy kiilondsen, de nem kizardlagosan ldzmérét) alkalmazé sziirSvizsgéalatok
elbirasat, testhdmérsékietére kotelezOen kiterjedd vizsgalat bevezetését, tekintettel arra, hogy a
koronavirus tiineteivel kapcsolatos informdciok osszegyiijtése, értékelése, valamint azokbél
kévetkezmények levondsa az egészségiigyi szakemberek, illetve hatosagok feladata.

Amennyiben a Munkiltaté/ZSZC a dolgozé (tanul6) bejelentése vagy egyedi esetben az dsszes
korilmény mérlegelése vagy az 4ltala elvégzett kockazatértékelés alapjin bizonyos, a
megbetegedésnek valé kitettséggel fokozottan érintett munkakorokben vagy az érintett tanulék
esetén elengedhetetleniil sziikségesnek tartja, a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont szerinti jogalap
¢s a GDPR 9. cikk (2) bekezdés h) pontjaban, tovabba (3) bekezdésében® foglalt feltételek
alkalmazasival jarhat el jogszeriien, igy Kkizdrélag egészségiigyi szakember altal vagy szakmai
felelossége mellett végzett vizsgilatokat rendelhet el, a Munkaltaté/ZSZC pedig kizarélag ezen
vizsgalatok eredményének a megismerésére jogosult.”

A fentiek alapjén tehat a Hatdsag 4llaspontja szerint a teljes allomany (dolgozé/tanulé) tovibbra
sem kotelezhet6 arra, hogy alivesse magit lazmérésnek.

Egyes, a Munkaltaté/ZSZC Kkockazatértékelése alapjan kiemelt kockazatiinak mindsitett
feladatot ellit6 munkatirsak — igy példdul akik iskolan Kkiviili sok kontakttal is tevékenységet
végzok — esetében elrendelheté a testhGmérséklet mérése.

Ezekben az esetekben, amennyiben nem all rendelkezésre megfelelé szamt egészségiigyi szakember
— ugy az egészségiigyi szakember szakmai feleléssége mellett, a szakember #ltal meghatirozott
moédszertan vagy szabdlyzat szerint, valamint a szakemberre irdnyadé szakmai titoktartasi
kotelezettséggel analég titoktartdsi kotelezettség mellett mas személy (ndvér, humanszolgalat
kiilon titoktartasi kotelezettséget vallalé kijelolt munkatarsa) is feljogosithatd a testhémérséklet
mérésére. A Munkaltaté/ZSZC azonban ebben az esetben is kizdrélag a vizsgilatok eredményeit
(alkalmas-e a munkavégzésre/jarhat-e iskoldba) ismerheti meg.

2.2.A fentiekben, a NAIH Tajékoztatoban, valamint az adatvédelmi jogszabalyokban irtak
betartasa az adatkezel§ felelossége és kitelezettsége.

Az adattakarékossig elve jelen adatkezelések korében rendkiviil meghatirozé, mivel rogziti,
hogy a kezelt adatoknak az adatkezelési cél szempontjabdél megfelelének és relevansnak kell

8 GDPR: 6. cikk: Az adatkezelés jogszeriisége
(1) A személyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszerd, amennyiben legalébb az alabbiak egyike teljesiil:
¢) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtisédhoz sziikséges;

GDPR: 9. cikk: A személyes adatok kiilonleges kategdridinak kezelése

(2) Az (1) bekezdés nem alkalmazandé abban az esetben, ha:

h) az adatkezelés megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbél, a munkavallalé munkavégzési
kepességének felmérése, orvosi diagnézis felallitisa, egészségligyi vagy szocidlis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve
egészségilgyi vagy szocialis rendszerek és szolgéltatdsok irdnyitdsa érdekében sziikséges, uniés vagy tagallami jog alapjan
vagy egészségligyi szakemberrel kotott szerzodés értelmében, tovibba a (3) bekezdésben emlitett feltételekre és garancidkra
figyelemmel;

(3) Az (1) bekezdésben emlitett személyes adatokat abban az esetben lehet a (2) bekezdés /) pontjaban emlitett célokbol
kezelni, ha ezen adatok kezelése olyan szakember altal vagy olyan szakember feleldssége mellett torténik, aki uniés vagy
tagdllami jogban, illetve az arra hatéskorrel rendelkezo tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott
szakmai titoktartdsi kotelezettség hatdlya alatt 4ll, illetve olyan més személy 4ltal, aki szintén unids vagy tagéllami jogban,
illetve az arra hatdskorrel rendelkez6 tagéllami szervek altal megallapitott szabdlyokban meghatdrozott titoktartasi
kotelezettség hatalya alatt 4ll.



lenniiik, és a kezelt adatok korét a sziikségesre kell korlatozni. (GDPR 5. cikk (1) bekezdés c)
pontja’)

Ez azt is jelenti, hogy nem gyiijthetdk olyan személyes adatok, amelyek az adatkezelés céljanak
elérésére nincsenek hatdssal, arra alkalmatlanok. A Munkaltat6/ZSZC 4ltal generalisan,
valamennyi munkavallaléra kiterjedGen elrendelt testhdmérséklet mérése, mint az adatkezelés céljanak
eléréséhez valasztott eszkéz a Hatdsag allaspontja szerint az adattakarékossag elvébe iitkdzik, azaz
nem megfeleld €s relevans az adatkezelési cél szempontjabdl, ugyanis Snmagaban abbél a ténybél,
hogy egy munkavillald lazas, még nem lehet egyértelmiien arra kévetkeztetni, hogy ennek okozéja az
0j tipusti koronavirus fertdzés, hogy a munkatéars nem l4zas nem jelenti, hogy esetlegesen nem kapta
mar el a fertdzést, igy a testhdmérséklet mérése hamis biztonsigérzetet adhat.®

IIl. AZ ERINTETT (TANULO ES NEVEBEN TORVENYES KEPVISELOIE ES A
, MUNKAVALLALO) JOGAI
ES JOGERVENYESITESI LEHETOSEGEI

3.1. Tdjékoztatashoz valo jog
Az érintettet tomoren, kozérthetden koteles az adatkezeld tajékoztatni a személyes adatairdl, a kezelés

médjarol.

3.2. Az érintett adatokhoz valé hozzaférésének joga
Az érintett jogosult arra, hogy visszajelzést kapjon arrdl, hogy adatai kezelése folyamatban van,
jogosult az adatkezelés céljat, kategoéridit, valamint azokat megismerni, akikkel kézlik az adataikat, az
adatkezelés maédjat.

3.3. Az adatok helyesbitésének joga
A pontatlan és hidnyos adatkezelést jogosult az érintett helyesbiteni.

3.4. Az adatok torléséhez valé jog

A kovetkez6 esetekben jogosult kéréssel torsltetni az adatait az érintett: az adatkezelés célja mar nem
all fenn; az érintett visszavonja hozzéjaruldsat az adatkezeléshez és nincs més jogalap; az érintett
tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsdbbséget élvezd jogalap; a személyes adatokat jogellenesen
kezelték; jogszabaly szerint az adatok torlenddk;

Az adatok torlése nem kezdeményezhetd, ha az adatkezelés sziikséges: jogszabalyi alapon, kézérdek
vagy kozhatalmi jogositvany esetében, nép-egészségiigyet érintd esetben, archivalasi, tudoményos
vagy kutatasi, statisztikai, stb. cél esetén.

3.5. Az adatkezelés korlitozdsihoz valé jog
Az érintett kéréssel korlatozhatja az adatkezelést az adatok pontossaganak ellendrzési idejére,
jogellenes adatkezelés esetén az érintett nem tdrSltetné az adatot, de kezelését korlatozhatja; az
adatkezel6 szdmara sziikségtelenek mér az adatok, de az érintett csak korlatozza a kezelését esetleges
jogi igények elbterjesztéséhez pl.

3.6. Adathordozashoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy a rad vonatkozo, altala az adatkezeld szdmara megadott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt formatumban megkapja és az adatait egy masik adatkezel6hoz
tovabbitsa.

3.7. Tiltakozas joga

7 (1) A személyes adatok: ¢) az adatkezelés céljai szempontjabol megfelelfek és relevansak kell, hogy
legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk (,,adattakarékossag”);
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Az ¢rintett jogosult, hogy sajat helyzetével kapcsolatos indokolt okbél barmikor tiltakozzon személyes
adatainak kezelése ellen. Tiltakozas esetén az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha azt olyan kényszerité jogos okok indokoljék, amelyek elsdbbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival, szabadsagaval szemben.

3.8. Visszavonas joga
Az érintett hozzajarulasa visszavonasara barmikor jogosult.

3.9.Panasz benyujtasianak joga
Az érintett panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésagnal (NAIH) élhet:
A hatésag elérhetdsége: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Levelezési cim: 1374 Budapest, Pf.: 603.

Telefon: 06/1/391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu;
Honlap: http:/naih.hu

3.10. Birésaghoz fordulas joga
Az érintett jogai megsértése esetén birésaghoz fordulhat. A birdsag soron kiviil jar el.

IV. ZARO EGYEB UTMUTATAS

Az e tjékoztatéban fel nem sorolt adatkezelésekrdl kérdéssel az 1.2. pontban meghatarozott
elérhetSségen forduljon hozzénk. A tanul6ink személyes adatait a jogszabalyok szerint tartjuk nyilvan,
vonatkoz$ jogszabélyaink: Munktv., az Szkt. és az Szkr. Az adatokat megismerd alkalmazottaink
titoktartasra kotelesek és a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban és minden vonatkozo szabalyzatban
meghatérozottak szerint kételesek eljarni.

Zalaegerszeg, 2020. oktéber 19.




